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                           К Е М Е Р О В С К А Я     О Б Л А С Т Ь   
                                 ТАШТАГОЛЬСКИЙ РАЙОН   

    АДМИНИСТРАЦИЯ   ТАШТАГОЛЬСКОГО  ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
                                   П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

                                    от  24 марта 2011 г. № 18-п                                     
«Об утверждении Перечня  должностей муниципальной службы, на которые распространяются ограничения, установленные статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
            В соответствии с Федеральным законом РФ от 06.10.2003г.  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст.12 Федерального  закона от 25.12.2008г.№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», пункта 4 Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010г. № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», Устава МО «Таштагольское городское поселение», с учетом  предложения  прокурора  города Таштагола № 7--2011 от 31.01.2011г.,
Администрация Таштагольского городского поселения
                                          постановила:
             1. Утвердить Перечень должностей муниципальной службы, на которые распространяются ограничения, установленные статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», согласно Приложению к настоящему постановлению.
             2.Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в утвержденный перечень должностей муниципальной службы, в течение двух лет со дня увольнения с муниципальной службы:

- имеет право замещать  должности и выполнять работу на условиях гражданского правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции по управлению этими организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Таштагольского городского поселения и урегулированию конфликтов интересов;
- обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров в случае, предусмотренном абзацем 1 пункта 2 настоящего постановления, сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципальной службы с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

             3.Несоблюдение гражданином, замещавшим должности муниципальной службы, перечень которых  установлен настоящим постановлением, после увольнения с муниципальной службы требования, предусмотренного абзацем 2 пункта 2 настоящего постановления, влечет прекращение трудового договора, заключенного с указанным гражданином.

              4. Начальнику организационного отдела Администрации Таштагольского городского поселения Аристовой И.А. в срок до 24.04.2011г. ознакомить под роспись с настоящим постановлением муниципальных служащих, должности которых включены  в утвержденный перечень должностей.
               5. Настоящее Постановление вступает в силу после его  обнародования на информационном стенде в Администрации городского поселения по адресу: г.Таштагол, ул.Ленина,60, кабинет 110.

                6. Контроль  за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы городского поселения Орлова А.Г.
Глава  городского  поселения                                   А.А.Путинцев                                                                  

Приложение № 1 
                                                                                                        к  постановлению  № 18-п   от 24.03.2011 г.

ПЕРЕЧЕНЬ

должностей муниципальной службы, на которые распространяются ограничения, установленные статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 года № 273_ФЗ «О противодействии коррупции».

                           1.Должности муниципальной службы, учреждаемые для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность 
Высшая должность:

Заместитель Главы Таштагольского городского поселения

                         2. Должности муниципальной службы, учреждаемые для обеспечения исполнения полномочий  Администрации городского поселения

Ведущая должность:

Начальник отдела

